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NACRT ZA REALIZACIJO KOMPETENCE PODJETNOSTI

Sola: OS LJUDSKI VRT PTUJ

Ravnateljica: Tatjana VAUPOTIC ZEMLJIC

Vodja SPT: Jozica REPIC

Clani SPT: Simona HAINAL, Aljaz SELINSEK, Branka HORVAT, Miran PETEK
Skrbniski tim: RVIZ, mariborska enota ZRSS

ANALIZA STANJA OB ZACETKU RAZVOJA KOMPETENCE PODJETNOSTI

Izbor prioritete dela na Soli (kratek opis dejstev, stanja na podro¢ju izbrane prioritete):
Zavest vseh deleznikov, da delamo za isti cilj in da je kon¢ni uspeh odvisen od pozitivne, strokovne vloge vseh, je na niZji ravni kot bi si
Zeleli.

a) Zakaj menite, da je stanje tako (mozni vzroki):

Mogoce smo v preteklosti skupnim akcijam posvecali premalo pozornosti, da bi to zavest premaknili na vi§ji nivo.

b) lIzbrane razvojne prioritete Sole (podjetnostne pod-kompetence v povezavi z RN Sole):
- sodelovanje,
- Kkreativnost,
- motivacija in vztrajnost,
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- izkustveno ucenje,

- financ¢na in ekonomska pismenost,
- vizija,

- eti¢no in trajnostno misljenje,

- vkljucevanje drugih

5 OPERATIVNI NACRT
Solsko leto 2020/21 oz. obdobje od----do

IZZIV | VSEBINA (naslov / vsebina in opis na osnovi izbrane prioritete):

Poglobitev obCutka pripadnosti/podjetnosti pri u€encih, ki so so—kreirali idejo na novo ustvarjene »rimske ucilnice na prostem z
botaniénim vrtom«. Velik pomen dajemo implementaciji ideje v zavest u€enca, da je pripomogel k izgradnji prostora, s ¢imer se tudi
krepi duh pripadnosti Soli.

Implementacija te ideje za prihodnost.
Ob pozitivni in »normalni« prihodnosti, ki zadeva izobrazevanje (torej, da u€enci so v 3oli), nadgradnja slednjega z ustvaritvijo

replike Orfejevega spomenika (za katerega smo ¢lani tima v povezavi z ArheoloSkim oddelkom Pokrajinskega muzeja Ptuj — Ormoz
in akademskim kiparjem in slikarjem Tomazem Plavcem, Ze izdelali nacrt).




@

Nalozbo sofinancirata Republika Slovenija in Evropska unija iz Evropskega socialnega sklada

ﬂl REPUBLIKA SLOVENIJA EVROPSKA UNLJA
POGUM = MINISTRSTVO ZA IZOBRAZEVANJE, EVROPSKI
: ZNANOST IN SPORT SOCIALNI SKLAD

Priprava pedagoSkega gradiva (v povezavi z u€enci) — »priro€nika« za uporabo ucilnice na prostem, ki bi opredelil povezavo
formalnega in neformalnega izobrazevanja.

CILJI (kaj zelimo, da bi u¢enci zmogli ob koncu projekta — katere pod-kompetence na bi imeli razvite oz. stremimo k razvoju le teh):
Izvajanje pouka in poucevanja v novem u¢nem okolju.

Razvijanje kompetenc podjetnosti skozi kurikulum.

PODROCJE IN POUDARJENE SMERNICE:
Prostor — ureditev, uporaba, nova funkcionalnost
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NACELA (ki jim sledimo in kateremu od naéel dajemo $e posebej prednost):
NACELA, ki jim sledimo:

1. nacelo spostovanje in vklju¢evanja v raznolika podrocja delovanja
2. nacelo umestitev kompetence podjetnosti v Solski prostor
3. nacelo sodelovanja in timskega dela

RAZISKOVALNO VPRASANJE (Na katero vprasanje bomo iskali odgovore, da bomo dosegli Zelene cilje?)

Kako bo rimski botani¢ni vrt z u€ilnico na prostem (poucevanje in pouk v njem) vplival na aktivno vlogo u¢encev pri uéenju in
spodbujanju kompetenc podjetnosti?
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OPERACIONALIZIRANI CILJI za razvoj podjetnostnih
pod-kompetenc (v povezavi s priCakovanimi rezultati)

DEJAVNOSTI — (ki jih bodo u€enci izvajali, da bodo
razvijali izbrane podjetnostne pod-kompetence)

KAZALNIKI /DOKAZI
(Kako bomo vedeli, da so
razvili podjetnostno
kompetenco oz. po-

z UN)

Z2m<>x0

urejanje ufilnice na prostem

- usposabljati ucence za
samostojno in odgovorno
ravnanje s prostorom

- uporabiti trajnostni pristop pri
urejanju prostora (ekoloski,
reciklirani materiali)

- razvijanje strpnosti, empatije in
vztrajnosti

- pri ucencih razvijati
ustvarjalnost in kreativnost

- raziskovalno delo

- projektno delo

- interdisciplinarno povezovanje

- dajanje idej, predlogov, resitev, inovativnost

kompetence?)
OBVEZNI - cilji znotraj u¢nih nacrtov - samostojno ucenje - zapisi
PROGRAM posameznega predmeta - samovrednotenje lastnega dela in napredka - predstavitve
(cilii v povezavi | _ aktivno vkljuevati uence v - sodelovanije pri doloCanju kriterijev - fotografije

- video posnetki

RAZSIRJENI
PROGRAM

razvijanje strpnosti, empatije in
vztrajnosti

- pri ucencih razvijati
ustvarjalnost in kreativnost

- SVN — udenci Zivijo in delajo v manjsih in vecjih
skupinah, igra, ucenje
- interesne dejavnosti glede na vsebino ucenci

razvijajo motivacijo, inovativnost, ustvarjalnost,
delo z viri, prakti¢no delo

- pogovori z u¢enci
- Izdelki uéencev

- lzdelki uéencev
- Samorefleksije
ucencev

Izven Solskega
programa

- vkljucevanje lokalnega okolja
(semenarna, zadruge, kmetije...)
- sodelovanje z drustvi

- povezovanije in sodelovanje z lokalno skupnostjo
pri razlicnih dejavnostih

- poro¢anje u€encev
- fotografije
- zapisi
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- vkljuc¢evanje lokalne oblasti

- obisk pri Zupanji

- vpra$anija in problemi, ki
jih bodo izpostavili u€enci
- Fotografije

- Zapisi uencev

OPOMBE...

AKCIJSKI NACRT / LETNI IZVEDBENI NACRT SOLE za $ol. .: 2020/21

Nosilec aktivhosti

Pricakovani rezultati Casovnica (posameznik ali tim Vklju€eni uéenci (kje, Kazalniki
(ob koncu gol.l.) izvedbe P ° m, kako)
zunanji partneriji)
- izvajanje pouka v
rimskem botanicnem
vrtu Znotraj kurikuluma Fotoarafiie
- broSurao A& Pri raziskovalnih nalogah rotografje |
. . Clani SPT o ) Video posnetki
dejavnostih Celo Solsko | Drudi uéiteli Dnevi dejavnosti Filmeki
_ prostor uporabljen elo Solsko leto rugi ucitelji D _ Filmeki
P Razli¢ne predstavitve

tudi za druge
dejavnosti (lokalna
skupnost)

Predstavniki lokalne skupnosti

Pedagosko gradivo
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Priloge:
- lzvedbeni / osebni naérti nosilcev aktivnosti (lahko tudi po prilagojenem vzorcu za FS)

Vsi ucitelji Sole od 1. do 9. razreda imajo v svojih LDN predvideno vsaj eno dejavnost za razvijanje kompetenc podjetnosti skozi
kurikulum.
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NACRT SOLE V OKVIRU MREZE RVIZ IN IVIZ V OE ...

PONUDBA RAVNATELJA RVIZ / IVIZ

V okviru delovanja mreZze bom ponudil(a) drugim ravnateljem (npr.: konzultacije za na¢rtovanje, vodenje pedago8ke konference za Sirjenje
razumevanja podjetnostne kompetence v kolektivu, vodeno kolegialno hospitacijo, evalvacijo dela ...):

Termin in trajanje ponudbe: po potrebi in Zelji sodelujoCih
Oblika ponudbe:
Nacin dogovarjanja: preko e-medijev

PONUDBA TIMA RVIZ /IVIZ
V okviru delovanja mreze bomo kot tim ponudili (npr.: konzultacije za nacrtovanje, predstavitev dejavnosti / izvedbe pouka za Sirjenje
razumevanja podjetnostne kompetence v kolektivu, vodeno kolegialno hospitacijo, evalvacijo dela ...):

Termin in trajanje ponudbe: po potrebi in Zelji sodelujoCih
Oblika ponudbe:
Nacin dogovarjanja: telefon, e-mail, video seja

POVPRASEVANJE

Za nadaljnje delo potrebujem(o):

Ravnatelj:

Vodja tima:

Tim:

Kolektiv:

Op.: Clani SPT se bomo udeleZevali ponujenih dejavnosti.
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REALIZACIJA PONUDBE IN POVPRASEVANJA (v dogovoru z OE):

EVALVACIJA (REFLEKSIJA) OPRAVLJENEGA DELA IN SMERNICE ZA NASLEDNJE SOLSKO LETO:



